
 

  

NLP-MASTER, DVNLP 
AUSBILDUNG KÖLN 2026  
 

NLP flexibel und  
professionell anwenden 

 In der NLP-Practitioner-Ausbildung haben Sie Grundlagen und Grundtechni-
ken des NLP besonders auf den Ebenen von Verhalten und Fähigkeiten ken-
nengelernt und integriert. Natürlich hat NLP darüber hinaus noch weit mehr 
zu bieten – und vielleicht haben manche in der Practitioner-Ausbildung wahr-
genommen, dass sich gerade erst die Tür zu den vielen Möglichkeiten des 
NLP geöffnet hat. Im Master-Training werden die Vertiefung und Verknüpfung 
der gelernten Techniken in ihrer ganzen Komplexität trainiert.  
 
Ziel ist ein flexibler und kreativer Umgang mit NLP. 

   
Integration in die eigene 

authentische 
Persönlichkeit 

 Wir arbeiten bevorzugt auf der Ebene von Werten, Überzeugungen und  
Identität. Das erlaubt die Integration der Möglichkeiten des NLP in die  
individuelle Lebenssituation.  

   
Praxis-Projekte  Zur Unterstützung erarbeiten die Teilnehmenden eigene praxisbezogene NLP-

Projekte und NLP-Konzepte, die der unmittelbaren Umsetzung in persönli-
chen und/oder beruflichen Kontexten dienen. Weitere Unterstützung finden 
sie in den regelmäßigen Peer-Groups, den insgesamt 15 Stunden Gruppen- 
Supervision und durch die persönliche Betreuung und Supervision durch die 
Trainer. 

   
Professioneller Einsatz in 

Business, Training,  
Coaching 

 Die Master-Ausbildung wendet sich an all diejenigen, die ihre NLP- 
Fertigkeiten zur Meisterschaft erweitern und anwenden möchten: 

• für Coaching, Supervision und den Einsatz in therapeutischen Kontexten, 

• in Führung, Leitung und Training von Gruppen, 

• in Business und Organisationsentwicklung, 

• als Voraussetzung für eine NLP-Trainer- oder Coach-Ausbildung, 

• zur Erweiterung & Vertiefung der Selbsterkenntnis und als Unterstüt-
zung auf dem Weg zu mehr Kongruenz und Erfüllung im eigenen Leben 

• und natürlich für alle, die NLP mit seinen Möglichkeiten gepackt hat, die 
gerne weitere innere und äußere Räume erfahren und 
erforschen möchten. 
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Ziele  Ziele der Master-Ausbildung sind:  

• Selbst-Integration & eigene Kongruenz: Integration von NLP in die 
eigene Lebenspraxis 

• Entwicklung, Förderung und Umsetzung persönlicher Ziele und 
Visionen 

• Fortgeschrittene Rapport- und Kommunikationsfähigkeit mit 
Einzelnen und Gruppen, Multi-Level-Kommunikation 

• Flexibler und schneller Wechsel von Wahrnehmungspositionen 
(Meta-Perspektive) 

• Schnelle und präzise Wahrnehmung von Physiologie, Sprach- 
mustern, Meta-Programmen, logischen Ebenen etc. und deren 
Utilisierung 

• Fortgeschrittene Anwendungsfähigkeit von NLP-Formaten, 
gleichzeitige und kreative Anwendung mehrerer Techniken 

• Einführung in die Coaching- und Selbstcoaching-Praxis 

• Entwicklung eigener Führungs- und Prozesssteuerungskompetenz 

• Authentische und zielorientierte Kommunikation 
   
  Inhalte: 
   

Selbstintegration 
 

 Aktivierung der Practitioner-Inhalte, Anwendung der logischen Ebenen, 
Selbstintegration, eigene Identitätskonzepte, generatives NLP, Core- 
Transformations-Prozess, Werte und Kriterien erarbeiten und utilisieren,  
persönliche Visionen und Ziele 

   
Veränderung von 
Glaubenssätzen/ 

professionelle Belief- 
Arbeit 

 Subjektive Zeitrepräsentation, Time-Line-Arbeit, Umgang mit 
Glaubenssätzen und Glaubenssystemen, Identifikation einschränkender  
Beliefs, Veränderung von Beliefs, Re-Imprinting, Belief-Change mit Sub- 
modalitäten, Integration konfligierender Beliefs, Integrationstechniken  

   
komplexe Anwendungen 

und Strategien 
 

 Fortgeschrittene Submodalitätenarbeit wie Vordergrund- 
Hintergrund-Technik, Generalisierungstechnik, Auflösung von 
Verzerrungen mit Submodalitäten, Wahrnehmungsräume und 
Musterveränderungstechniken 

   
Metaphern und 

Utilisation 
 

 Trance-Physiologien, verschiedene Induktionsmethoden, Prozessinstruktio-
nen, Inkorporation, Utilisation, Reframing in Trance, Metapherngeschichten 
und Nested-Loops 
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  Inhalte: 
   

Prozess-Tools 
 

 Metaprogramme und Sorting-Styles identifizieren, utilisieren, balancieren, 
fortgeschrittene Strategiearbeit, eigene Strategien erkennen und utilisieren, 
Strategie-Design, Modeling-Projekt, SOAR-, SCORE-Modell, Einführung  
Graves-Modell 

   
Professionelle 
Konfliktlösung 

 

 Einführung gewaltfreie Kommunikation nach Marshall Rosenberg, Coaching-
Rahmen, Meta-Mirror, kalibrierte Schleifen, Re-Anchoring Couples, Refra-
ming Couples, Verhandlungs- und Mediationstechniken, Schule des Wün-
schens, Metaphernsupervision, Sleight-of-mouth Patterns, Umgang mit  
Übertragungen 

   
Arbeit mit Systemen, 
Gruppen und Teams 

 

 Multi-Level-Kommunikation, Gruppenphysiologie und -rapport, Prozessori-
entierung und -steuerung, Führungsstile, Meta-Teaching, Anker- und  
Bondingtechniken für Gruppen, Einführung in systemische Arbeit mit Grup-
pen und Teams, Einführung in Teamcoaching, Presentation-Skills 
 

Testing & Zertifizierung  Präsentation der Projekte, Live-Coaching, schriftliches Testing 
   

Trainer  Tom Andreas 
NLP-Lehrtrainer (DVNLP) und Lehrcoach (DVNLP), 
Einzel- und Teamcoaching, Training, Moderation, 
Organisationsentwicklung 

   
Gast-Trainer  Daniel Goetz und Eike Reinhardt, Master-Coach & Lehrtrainer (DVNLP),  

Berater für Organisationsentwicklung und Führungskräfte-Trainer, agateno 
   

Zusätzliche Betreuung 
 

 Das Training wird durchgehend kompetent begleitet von Assistentinnen/  
Assistenten, um eine ausführliche Betreuung der Teilnehmenden sicherzu-
stellen. In Einzelfällen und nach Absprache ergänzen weitere Gasttrainerin-
nen/ Gasttrainer das Programm. 

   
Werte  Wir fühlen uns verpflichtet 

• für ein gutes Seminarklima zu sorgen, 

• verständlich, präzise und praxisnah zu erklären, 

• das Erklärte kompetent zu demonstrieren, 

• darzulegen, was genau getan wurde,  

• Fragen zufriedenstellend zu beantworten, 

• mit Kritik konstruktiv umzugehen, 

• sicher, humorvoll und würdigend zu sein 

• und uns gemäß den Prinzipien, die gelehrt werden, zu verhalten. 
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Zertifizierung 
DVNLP 

 Die Ausbildung entspricht den Richtlinien und Kriterien des DVNLP. 
Sie wird mit dem Siegel des DVNLP bei erfolgreicher Teilnahme zertifiziert. 
Das Zertifikat ermöglicht bei abgeschlossener Coach-Ausbildung den Titel 
„Master Coach DVNLP“. 

   

Vorgespräch  Ein persönliches Vorgespräch ist sinnvoll und kostenfrei möglich. 
Bitte rufen Sie unter 0221/ 940 46 80 zur Terminvereinbarung an. 

   
Termine und Zeiten  11.06. – 14.06.2026 

10.07. – 12.07.2026 
21.08. – 23.08.2026 
18.09. – 20.09.2026 
29.10. – 01.11.2026 
04.12. – 06.12.2026 

(Do. – So.) 
(Fr. – So.) 
(Fr. – So.) 
(Fr. – So.) 
(Do. – So.) 
(Fr. – So.) 

   

  Die Seminarzeiten sind donnerstags von 10 bis 18 Uhr, freitags und 
samstags jeweils von 10 bis 18:30 Uhr, sonntags von 10 bis 16 Uhr. Am 
Samstag, den 05.12.2026, findet nach dem Kurs ein gemeinsames Ab-
schlussessen statt.  
Die Ausbildungszeit beträgt insgesamt 135 Zeitstunden an 20 Trainingstagen 

(15  Std.  Supervision) &. zzgl. Projektgruppentreffen. 
   

Ort  Räume des Zendo Köln e.V. 
Karolingerring 19 (Innenhof), 50678 Köln 
Kölner Südstadt, unmittelbare Nähe Chlodwigplatz 

   
Ausbildungskosten  Inkl. Kursmaterial und Abschlusszertifikat für die gesamte Fortbildung: 

3000,– Euro. Die Ausbildung ist nach § 4 21 a) bb) UStG von der Umsatz-
steuer befreit. Eine Ratenzahlung ist möglich. Der Preis enthält die Gebühr 
des Verbandes für das Zertifizierungssiegel des DVNLP und ermöglicht da-
mit 50 % Ermäßigung auf den Mitgliedsbeitrag für neue Mitglieder im ersten 
Jahr. 

   
Anmeldung  Bitte melden Sie sich über die Website für die Ausbildung an. Die Teilneh-

merzahl ist begrenzt. Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 
 
Sie erreichen uns per E-Mail an info@tomandreas.de oder telefonisch unter 
0221/940 46 80 zu den Bürozeiten: 
 
Dienstag: 14:00-17:00 Uhr 
Mittwoch: 10:00-17:00 Uhr 
Donnerstag: 10:00-17:00 Uhr  
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Stornierung  Eine Stornierung ist bis 8 Wochen vor Kursbeginn kostenfrei. Bei einer Stor-
nierung ab der 8. Woche vor Kursbeginn wird eine Ausfall- und Bearbei-
tungsgebühr von 150,– Euro erhoben. Ab der 4. Woche beträgt die Ausfall- 
und Bearbeitungsgebühr 500,– Euro. Bei Nichtantritt und Rücktritt werden 
100 % der Kursgebühr berechnet. Ferner wird bei einem von dem Teilneh-
mer/der Teilnehmerin veranlassten Abbruch einer bereits laufenden Ausbil-
dung keine Kursgebühr rückerstattet. 

Einzelne Ausbildungstage können bei Versäumnis auf Anfrage in der darauf-
folgenden Ausbildung nachgeholt werden. Ein Anspruch besteht jedoch 
nicht. Für die Nachholung einzelner Ausbildungstage wird eine Aufwands-
pauschale von 35,– Euro (inkl. gesetzlicher MwSt.) pro Tag erhoben. 

 
 


