
 
 
 

  NLP-TRAINER-AUSBILDUNG, DVNLP  
KÖLN & BERLIN 2024 
 

Ziele 
 

 Im Fokus liegt die Anwendung der gelernten NLP-Fähigkeiten (Practitioner und 
Master) für, vor und mit Gruppen. Ziel ist das freie, flexible und professionelle 
Zusammenspiel von Trainer/Trainerin und Gruppe.  

   
Zielgruppe  NLP-Master, die ihre Fähigkeiten und Fertigkeiten als Pädagogen/ Pädagogin-

nen, Trainer(in) oder für den Umgang mit Gruppen ausbauen wollen. 
   

Inhalte  Entwicklung der Trainerpersönlichkeit 
Selbstintegration (Tools of the spirit); Eigene Rollenbestimmung; Eigenes Trai-
ner- Profil; Flexibilitäts-Training eigener Vermittlungsstile; Rapport mit Gruppen; 
Wahrnehmungs- und Kommunikationsstile von und vor Gruppen; Eigene Ziele 
und Praxisplanung; Projektdefinitionen 

   
  Erkennen und Gestalten von Gruppenprozessen 

Sach- und Beziehungsebene; Psychogeografie, Gruppenstrukturen; Wahrneh-
mungs- und Kommunikationsstile von und vor Gruppen, Gruppen-Interaktion 
und Rapport mit Gruppen; Utilisation des Gruppengeschehens; Grundlagen der 
Prozessmoderation; Framings und Setting; Moderation; Umgang mit Kritik und 
„kritischen Situationen“ 

   
  Programm- und Trainingsentwicklung 

Didaktische Prozess-Werkzeuge; Praktische Prozess-Werkzeuge und Spiele-Box; 
Flexibilitäts-Programme und Umgang mit verschiedenen Lernstilen; Meta- Pro-
gramme im Planungseinsatz; Lernatmosphären; Setting-Gestaltung; Ziel, Feed-
back und Ergebnissicherung in der didaktischen Planung; NLP-Formate in der 
didaktischen Planung und Anwendung als Rahmenformat und Prozess-Struktur: 
Ziel-Strategien, SCORE-Modell, Disney-Strategie, Six-Step-Reframing, Wahrneh-
mungspositionen, Nested-Loops..., Grinder-Standardpräsentationsformat, 4mat  

   
  Präsentationsfähigkeiten, Trainer-Skills 

Persönliche Kongruenz, Gebrauch von Stimme, Gestik, Körper und Raum, Ge-
brauch von Humor, Provokation, Metaphern, Umgang mit Störungen, Einwän-
den und Fragen, effektives und stimmiges Präsentieren, Präsentationsformate, 
Elemente des Improtheaters beim Trainerstate, systemische Grundhaltung für 
Trainer/ Trainerinnen 

   
  Kunst der Präsentation 

Sprachgebrauch, Meta-Programme, Nested Loops u.a., Präsentationen, Supervi-
sion 

   
  Präsentation und Testing  

20-minütige Präsentation eines selbst gewählten Fachthemas, Abgabe eines Se-
minar-Design-Konzeptes, Einreichung eines Mitschnitts von einer eigenen Trai-
ningssequenz 
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Termine und  
Zeiten 

 Modul 1  
 
 

Tom Andreas – Köln 
18.04.24: 10:00-18:00 Uhr 
19.04.24: 10:00-19:00 Uhr 
20.04.24: 10:00-19:00 Uhr 
21.04.24: 10:00-15:30 Uhr 

  Modul 2 
 
 
 

Sascha Neumann – Berlin 
21.06.24: 10:00-19:00 Uhr 
22.06.24: 10:00-20:00 Uhr 
23.06.24: 10:00-15:30 Uhr 

  Modul 3 
 

Sascha Neumann & Jutta Weimar – Berlin 
22.07.24: 10:00-18:00 Uhr mit Sascha Neumann 
23.-27.07.24: 10:00-18:00 Uhr mit Jutta Weimar 

  Modul 4 
 

Sascha Neumann – Berlin 
27.09.24: 09:00-18:00 Uhr 
28.09.24: 09:00-18:00 Uhr 
29.09.24: 09:00-15:30 Uhr 

  Modul 5 
 

Tom Andreas, Eike Reinhardt & Daniel Goetz – Köln 
05.12.24: 10:00-18:00 Uhr – Eike Reinhardt und Daniel Goetz 
06.12.24: 10:00-19:00 Uhr – Tom Andreas 
07.12.24: 10:00-19:00 Uhr – Tom Andreas 
08.12.24: 10:00-15:30 Uhr – Tom Andreas 

Umfang  • 200 Unterrichtsstunden an 20 Trainingstagen 
• 15 Stunden Supervision  
• selbst gestaltete Arbeitszeiten für Peer- und Projektgruppen, Literatur- und 

Projektarbeit, Präsentationsvorbereitung, Durchführung und Auswertung  
• Zusätzlich Videoausschnitte oder Liveperformance von eigenen, selbstge-

stalteten Trainingseinheiten außerhalb der eigenen Ausbildungsgruppe 
(beispielsweise in einer NLP-Practitioner oder NLP-Master Ausbildungs-
gruppe oder über Video aus dem eigenen Berufskontext) 

   
Supervision 

 

 Ausbildungsbestandteil ist die Durchführung von Einzel-/Gruppensupervisio-
nen durch einen Lehrtrainer. Supervidiert werden die geforderten Live-Perfor-
mances zu einem Sachthema. Die Supervisionen finden überwiegend in den 
Trainingsmodulen statt und können durch zusätzliche Termine ergänzt werden.  

   
Ort  Die Module finden in Berlin und in Köln statt.  

 
Veranstaltungsort in Köln: 
Institut Tom Andreas 
Seminarraum: Zendo e.V. 
Karolingerring 19 
50678 Köln (Südstadt) 
 
Veranstaltungsort in Berlin: 
Institut für angewandte Positive Psychologie (Ifapp)  



 
 

Ralf Giesen & Team 
Belziger Straße 7 
10823 Berlin - Schöneberg  
 
Veranstaltungsort in Berlin (Modul mit Jutta Weimar) 
Coaching Institut 
Waldstraße 32 
10551 Berlin 
 

   
Anmeldung  Die Ausbildungskosten betragen inkl. aller Materialien 3.500,- Euro (inkl. 

Mwst.) und zzgl. Reisekosten und Siegelgebühren von 35,00 Euro. Die Rech-
nung für das DVNLP-Siegel wird erst nach Einreichung und Anerkennung aller 
Zertifikatsunterlagen erstellt. Für Studierende und Arbeitsuchende stehen drei 
ermäßigte Plätze zur Verfügung (Ermäßigung 10%)  
Für die verbindliche Anmeldung schicken Sie bitte eine E-Mail an: info@toma-
ndreas.de. 

   
Stornierung  Eine Stornierung ist bis 8 Wochen vor Kursbeginn kostenfrei. Ab der 8. Woche 

wird eine Bearbeitungsgebühr von 150 Euro fällig. Ab der 4. Woche beträgt die 
Ausfall- und Bearbeitungsgebühr 500 Euro. Bei Nichtantritt und Rücktritt be-
rechnen wir 100% der Kursgebühr. 

   
Zertifizierung 

und  
Anerkennung  

 Die Fortbildung findet nach den Richtlinien des DVNLP e.V. (Trainer-Ausbil-
dung) statt. Nach vollständiger Teilnahme und erfolgreichem Testing wird das 
Zertifikat mit dem Titel „Trainer (DVNLP e.V.)“ vergeben. Das Zertifikat trägt 
das Siegel des Verbandes und ist international anerkannt. Voraussetzung für die 
Zertifizierung nach DVNLP ist z.Zt. die mindestens zweijährige NLP-Erfahrung 
seit Beginn des Practitioners. 

Die Ausbildung wird vom Berliner Senat als Bildungsveranstaltung anerkannt 
und berechtigt die Teilnehmenden zur Inanspruchnahme von Bildungsurlaub. 
In NRW werden Bildungsschecks vom Institut Tom Andreas angenommen.  
 

Teilnahmevoraus-
setzung 

 Teilnahmevoraussetzung ist der Nachweis einer erfolgreich abgeschlossenen 
Ausbildung zum NLP-Master (DVNLP e.V.) o.ä.  
Assistenzerfahrung ist erwünscht.  

 


