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NLP flexibel
und
professionell anwenden

Integration in die eigene
authentische
Personlichkeit

Praxis-Projekte

Professioneller Einsatz
in Business, Training,
Coaching

Gewinnende
Perspektiven fiir die
eigene Entwicklung

Im NLP-Practitioner haben Sie Grundlagen und Grundtechniken des
NLP besonders auf den Ebenen von Verhalten und Fahigkeiten kennen
gelernt und integriert.

Naturlich hat NLP dartber hinaus noch weit mehr zu bieten — und viel-
leicht haben manche in der Practitioner-Ausbildung wahrgenommen,
dass sich da gerade erst die Tur zu den vielen Moglichkeiten des NLP
geoffnet hat.

Im Master-Training wird die Vertiefung und Verknupfung der gelernten
Techniken in ihrer ganzen Komplexitat trainiert.

Ziel ist ein flexibler und kreativer Umgang mit NLP.

Wir arbeiten bevorzugt auf der Ebene von Werten, Uberzeugungen und
Identitat. Das erlaubt die Integration der Moglichkeiten des NLP in die
individuelle Lebenssituation. Zur Unterstltzung erarbeiten die
Teilnehmerlnnen eigene praxisbezogene NLP-Projekte und NLP-
Konzepte, die der unmittelbaren Umsetzung in persénlichen und/oder
beruflichen Kontexten dienen. Weitere Unterstiitzung finden sie in den
regelmaRigen Peer-Groups, den insgesamt 15 Stunden Gruppen-
Supervision und durch die personliche Betreuung und Supervision
durch die Trainer.

Das Master-Training wendet sich an all diejenigen, die ihre NLP-
Fertigkeiten zur Meisterschaft erweitern und anwenden mochten:

. fur Coaching, Supervision und den Einsatz in therapeutischen
Kontexten

. in Fuhrung, Leitung und Training von Gruppen

. in Business und Organisationsentwicklung

. als Voraussetzung fiir eine NLP-Trainer- oder Coach-Ausbildung

. zur Erweiterung und Vertiefung der Selbsterkenntnis und als

Unterstitzung auf dem Weg zu mehr Kongruenz und Erfillung
im eigenen Leben

. und natiirlich fir alle, die NLP mit seinen Moglichkeiten gepackt
hat, die gerne weitere innere und auBere Raume erfahren und
erforschen mochten
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Ziele Ziele der Master-Ausbildung sind:

. Selbst-Integration, eigene Kongruenz, Integration von NLP in die
eigene Lebenspraxis

. Entwicklung, Férderung und Umsetzung personlicher Ziele und
Visionen

. Fortgeschrittene Rapport- und Kommunikationsfahigkeit mit
Einzelnen und Gruppen, Multi-Level-Kommunikation

. Flexibler und schneller Wechsel von Wahrnehmungspositionen
(Meta-Perspektive)

. Schnelle und prazise Wahrnehmung von Physiologie, Sprach-
mustern, Meta-Programmen, logischen Ebenen etc. und deren
Utilisierung

. Fortgeschrittene Anwendungsfahigkeit von NLP-Formaten,
gleichzeitige und kreative Anwendung mehrerer Techniken

. Einfihrung in die Coaching- und Selbstcoaching-Praxis

. Entwicklung eigener Fiihrungs- und Prozesssteuerungs-
kompetenz, zielorientierte Kommunikation

. Authentische Kommunikation, Selbst-Integration und NLP-

Kompetenz
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Inhalte:

Selbstintegration

Veranderung von
Glaubenssatzen/
professionelle Belief-
Arbeit

komplexe Anwendungen
und Strategien

Metaphern und

Utilisation

Prozess-Tools

Professionelle
Konfliktlésung

Arbeit mit Systemen,
Gruppen und Teams

Testing & Zertifizierung

Aktivierung des Practitioner-Stoffes, Anwendung der logischen
Ebenen, Selbstintegration, eigene Identitatskonzepte, generati-
ves NLP, Core-Transformations-Prozess, Werte und Kriterien erar-
beiten und utilisieren, personliche Visionen und Ziele

Subjektive Zeitreprasentation, Time-Line-Arbeit, Umgang mit
Glaubenssatzen und Glaubenssystemen, Identifikation ein-
schrankender beliefs, Veranderung von beliefs, Re-Imprinting,
belief change mit Submodalitaten, Integration konfligierender
beliefs, Integrationstechniken

Fortgeschrittene Submodalitatenarbeit wie Vordergrund-
Hintergrund-Technik, Generalisierungstechnik, Auflésung von
Verzerrungen mit Submodalitaten, Wahrnehmungsraume und
Musterveranderungstechniken

Trance-Physiologien, verschiedene Induktionsmethoden,
Prozessinstruktionen, Inkorporation, Utilisation, Reframing in
Trance, Metapherngeschichten und nested loops

Metaprogramme und sorting-styles identifizieren, utilisieren,
balancieren, Fortgeschrittene Strategiearbeit, eigene Strategien
erkennen und utilisieren, Strategie-Design, Modeling-Projekt,
SOAR-, SCORE-Modell, Einfiihrung Graves-Modell

Einfihrung gewaltfreie Kommunikation nach Rosenberg,
Coaching-Rahmen, Meta-Mirror, kalibrierte Schleifen,
Re-Anchoring Couples, Reframing Couples, Verhandlungs- und
Mediationstechniken, Schule des Wiinschens, Metaphern-
supervision, Sleight of mouth patterns, Umgang mit Uber-
tragungen,

Multi-Level-Kommunikation, Gruppenphysiologie und -rapport,
Prozessorientierung und -steuerung, Flihrungsstile, Meta-
Teaching, Anker- und Bondingtechniken fur Gruppen,
Einflhrung in systemische Arbeit mit Gruppen und Teams,
Einflihrung in Teamcoaching, presentationskills

Prasentation der Projekte, Live-Coaching, schriftlicher Test
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Der Trainer Tom Andreas
NLP-Lehrtrainer (DVNLP) und Lehrcoach (DVNLP), Einzel- und
Teamcoaching, Training, Moderation, Organisationsentwicklung.
Studium der Philosophie, Germanistik und Anthropologie, seit 1987 in
der Erwachsenenbildung.

Gast-Trainer Herbert Warmbier
NLP-Trainer, Non-Violent-Communication - Trainer

zusatzliche Betreuung Das Training wird kompetent begleitet von Assistenz und Co-Trainern
Guter Lern-Rahmen um ausfihrliche Betreuung der Teilnehmer sicherzustellen.
und unterstitzende
Lernatmosphare

Werte Wir fuhlen uns verpflichtet:

. fur ein gutes Seminarklima zu sorgen

. verstandlich, prazise und praxisnah zu erklaren
. das Erklarte kompetent zu demonstrieren

. darzulegen, was genau getan wurde

. Fragen zufriedenstellend zu beantworten

. mit Kritik konstruktiv umzugehen

. sicher, humorvoll und wiirdigend zu sein

. uns gemal den Prinzipien, die gelehrt werden,

zu verhalten
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Zertifizierung Die Fortbildung entspricht den Richtlinien und Kriterien des DVNLP.
DVNLP Sie wird bei erfolgreicher Teilnahme mit dem Siegel des DVNLP zertifi-
ziert. Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.

Vorgesprach Ein Vorgesprach ist sinnvoll und nach Absprache kostenlos moglich —
bitte vereinbaren Sie einen Termin unter 0221/940 46 8o.

Termine und Zeiten 1. 3. — 14. 3. 2010 (Do.-So.)
9. 4. — 1. 4. 2010 (Fr.-So.)
7. 5. — 9. 5. 2010 (Fr.-So.)
1. 6. — 13. 6. 2010 (Fr.-So0.)
9. 7. — 1. 7. 2010 (Fr.-So.)
27. 8. — 29. 8. 2010 (Fr.-So.)

Die Seminarzeiten sind am Donnerstag, den 11. 3. 10 bis 18 Uhr, freitags
und samstags (Samstag, den 28. 8. bis 23 Uhr!) jeweils von 10 bis 19 Uhr,
sonntags von 10 bis 17 Uhr.

Die Ausbildungszeit betragt insgesamt 192 UStd. an 19 Trainingstagen
(zusatzlich 15 Std. Supervision und Projektgruppentreffen).

Ort Vorwiegend die Raume des ,ZEN-DO e.V.“ in K6In
Karolinger Ring 19, Innenhof
Kélner Stidstadt, unmittelbare Nahe Chlodwigplatz

Ausbildungskosten Inkl. Kursmaterial und Abschlusszertifikat sowie MwSt. i.H.v.19% flr
die gesamte Fortbildung: 2.380,-€.
Eine Ratenzahlung ist moglich. Der Preis enthalt die Gebuhr des
Verbandes von ca. 26,- € fur das Zertifizierungs-Siegel der DVNLP
und ermoglicht damit eine einjahrige, kostenfreie und freiwillige
Mitgliedschaft im Verband.

Anmeldung Die Anmeldung schicken Sie bitte per Brief, E-Mail oder Fax ganz ein-
fach formlos an:

Tom Andreas
Bismarckstr. so
50672 Koln
info@tomandreas.de
Fax: 0221/9404682

Rickfragen per mail jederzeit; am Telefon sind wir dienstags bis
donnerstags von 10 bis 18 Uhr gerne personlich fur Sie da!l
Fon: 0221/9404680



